西安理工大学实习教学质量目标考核表
（专家用）

	实习名称
	
	专业班级
	

	实习时间、地点
	
	指导教师
	

	一级指标
	二级指标
	指 标 内 容 要 求
	 评价权值
	优
	良
	中
	差
	得分

	教学

文件

（30） 
	1
	实习教学计划
	实习内容和要求明确，实习时间有保障，有规范的大纲
	0.1
	
	
	
	
	

	
	2
	实习安排
	满足实习大纲要求，符合专业培养目标，有相对稳定、设施完善的实习基地
	0.1
	
	
	
	
	

	
	3
	实习动员
	组织学生学习实习大纲，明确实习目的和要求，介绍实习单位的基本情况和进度安排。
	0.1
	
	
	
	
	

	教学

过程

（40）
	4
	教师配备
	配备组织能力强，思想作风好，业务能力和工作责任心强的教师指导实习，1名教师最多指导一个标准班。
	0.12
	
	
	
	
	

	
	5
	实习检查
	及时检查学生的实习日记、学生出勤情况，布置一定量的思考题，指导学生完成实习报告，指导过程有记录。
	0.12
	
	
	
	
	

	
	6
	实习教学改革
	开展实习教学研究，实习内容新颖，教学方法有改进
	0.08
	
	
	
	
	

	
	7
	实习教学态度
	讲授认真，指导耐心，业务能力和工作责任心强
	0.08
	
	
	
	
	

	教学

效果

（30）
	8
	实习报告
	学生实习态度认真，记录数据准确，实习结果合理， 
	0.1
	
	
	
	
	

	
	9
	考核与考试
	有科学的考试和考核办法，有学生成绩册和客观公正的成绩分析
	0.1
	
	
	
	
	

	
	10
	实际操作能力
	符合实习教学大纲要求，满足综合训练和因材施教的要求
	0.1
	
	
	
	
	

	合计
	
	


                                                                       填表日期：              年        月       日

